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ACTA No. 7

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:
Reporte de novedades del proceso formativo

Ficha: 3153944
Programa: Técnico en Mantenimiento de Automatismos Industriales
Institucidon Educativa: Técnico Superior

CIUDAD Y FECHA: HORA INICIO: HORA FIN:

Neiva, 15 de Septiembre 2025 9:30am 10:00am

LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION / REGIONAL / CENTRO:

I.E. Técnico Superior Centro de la Industria, la Empresa y los Servicios

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

Informacidn Basica del programa
Estado de ficha

Estado de aprendices en Sena Sofia Plus
Novedades en el proceso formativo

5. Conclusiones y varios

PWNPE

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
Dar a conocer el estado de la Ficha relacionada a continuacién:

Ficha: 3153944
Programa: Técnico en Mantenimiento de Automatismos Industriales
Institucién Educativa: Técnico Superior

Periodo: 18/08/2025 al 15/09/2025

DESARROLLO DE LA REUNION

1. Generalidades

Programa: Técnico en Mantenimiento de Automatismos Industriales
No. Ficha: 3153944

Jornada: Mafana

Ambiente: Taller de Mecatrdnica

Dias de Formacion SENA: Lunes

Horario Formacion SENA: 6:30am y 11:30am

2. Estado de la Ficha

A la fecha el desarrollo de la formacidn se sigue a lo programado en la linea de tiempo y presenta el
siguiente estado:
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Competencia Resultado de Aprendizaje
Finalizado | REPARAR AUTOMATISMOS DE RAE 7: Ensamblar mecanismos de sistemas

ACUERDO CON METODOLOGIA Y mecatrdnicos segun planos y fichas técnicas.
PROCEDIMIENTO TECNICO

Actual REPARAR AUTOMATISMOS DE RAE 8: Realizar instalaciones eléctricas en la
ACUERDO CON METODOLOGIA Y maquina de acuerdo con planos y
PROCEDIMIENTO TECNICO lineamientos normativos ambientales

3. Estado de aprendices en Sena Sofia Plus
Aprendices Matriculados: Listar Todos los Matriculados y registrar las novedades
académicas si las hay (desercion, retiro voluntario, traslado)

ITEM NOMBRES Y APELLIDOS DOCUMENTO DE ESTADO
IDENTIDAD
! FERREIRA ANGARITA ANDRES MAURICIO 1075796730 FORMACION
2 FLOREZ SALAZAR JHONATAN JAVIER 1077233192 FORMACION
3 GARZON ROJAS HEIDY MARIAN 1076507881 FORMACION
4 GONZALEZ MARTINEZ ESTEBAN JOSUE 1190213218 FORMACION
> GONZALEZ RIOS KEVIN ANDRES 1029881059 FORMACION
6 GUTIERREZ OSORIO HEILLEN SOFIA 1077232738 FORMACION
l LOMBANA ORTIZ MARIA CECILIA 1076505493 FORMACION
8 LOZADA SIERRA NICOLLE XIOMARA 1118371580 FORMACION
2 LOZANO AGREDO ADRIANA LUCIA 1077231997 FORMACION
10 MANRIQUE OSORIO JUAN JOSE 1076907782 FORMACION
11| MORALES MONTENEGRO BRAYAN ANDRES 1077724321 FORMACION
12 MORENO GARCIA THOMAS SANTIAGO 1077725454 FORMACION
3 MURIOZ TRUJILLO KEITH STANSELL 1029883269 FORMACION
14 NARVAEZ MANZANO JUAN ESTEVAN 1077724779 FORMACION
1 NOVOA AMAYA DANIEL ESTEBAN 1077725096 FORMACION
16 OVIEDO MORALES JHORMAN EMANUEL 1077232757 FORMACION
v PORRAS POLANIA DIANA CAROLINA 1075244530 FORMACION
18 QUINTERO CALDERON SAMUEL 1077231962 FORMACION
1 SERRATO PATIRO JUAN CAMILO 1076740159 FORMACION
20 SERRATO ROJAS DIEGO MAURICIO 1077230551 FORMACION
21 SILVA MENDEZ KAROL SOFIA 1110522264 FORMACION
22 SOTO CALDERON WILLIAMS ALEJANDRO 1075796734 FORMACION
3 SUAREZ CARDOZO DAVID SANTIAGO 1076506097 FORMACION
24 SUAZA CONDE DAVID FELIPE 1075795121 FORMACION
i TINOCO NIETO ASLAN 1114312642 FORMACION
26 VANEGAS TORRES JULIAN ANDRES 1016954641 FORMACION
2 VARGAS MONTEALEGRE DANIEL FELIPE 1076506464 FORMACION
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4. Novedades en el proceso formativo

Inasistencias, durante el Periodo: 18/08/2025 al 15/09/2025 |os siguientes aprendices presentaron
inasistencia a la formacién SENA: En el siguiente cuadro se evidencia un control de asistencia.

ITEM NOMBRES Y APELLIDOS 25/8/2025 1/9/2025 8/9/2025 15/9/2025
1 FERREIRA ANGARITA ANDRES MAURICIO OK OK OK OK
2 FLOREZ SALAZAR JHONATAN JAVIER oK oK OK OK
3 GARZON ROJAS HEIDY MARIAN oK OK OK oK
4 GONZALEZ MARTINEZ ESTEBAN JOSUE oK oK oK oK
5 GONZALEZ RIOS KEVIN ANDRES OK OK OK OK
6 GUTIERREZ OSORIO HEILLEN SOFIA oK oK OK OK
7 LOMBANA ORTIZ MARIA CECILIA oK oK OK oK
8 LOZADA SIERRA NICOLLE XIOMARA oK NO ASISTIO OK oK
9 LOZANO AGREDO ADRIANA LUCIA oK oK oK oK
10 MANRIQUE OSORIO JUAN JOSE OK NO ASISTIO OK oK
11 XINOII;'QEES MONTENEGRO BRAYAN oK oK oK oK
12 MORENO GARCIA THOMAS SANTIAGO OK NO ASISTIO OK NO ASISTIO
13 MUNOZ TRUJILLO KEITH STANSELL oK oK OK OK
14 NARVAEZ MANZANO JUAN ESTEVAN oK oK OK OK
15 NOVOA AMAYA DANIEL ESTEBAN oK oK OK OK
16 OVIEDO MORALES JHORMAN EMANUEL oK NO ASISTIO oK oK
17 PORRAS POLANIA DIANA CAROLINA OK NO ASISTIO OK oK
18 QUINTERO CALDERON SAMUEL oK OK OK oK
19 SERRATO PATINO JUAN CAMILO oK oK OK OK
20 SERRATO ROJAS DIEGO MAURICIO oK oK OK OK
21 SOTO CALDERON WILLIAMS ALEJANDRO oK oK NO ASISTIO NO ASISTIO
22 SUAREZ CARDOZO DAVID SANTIAGO OK NO ASISTIO OK OK
23 SUAZA CONDE DAVID FELIPE oK OK OK OK
24 TINOCO NIETO ASLAN oK OK OK oK
25 VANEGAS TORRES JULIAN ANDRES oK oK oK oK
26 VARGAS MONTEALEGRE DANIEL FELIPE oK oK oK oK

Deserciones pendientes: Nombrar las novedades pendientes por que la i.e. firme o elabore, listar
los aprendices que han manifestado intension de retirarse. Los siguientes aprendices se encuentran
proceso de desercion:

Los aprendices a continuacion no asistieron a formacidn durante el mes, han manifestado la intensién
de retirarse y actualmente se encuentran en proceso de desercién.

. TIPO DE NUMERO DE
ITEM NOMBRES APELLIDOS ST T ESTADO
YA SE ENTREGO A COORDINACION
1 KAROL SOFIA ACADEMICA EL FORMATO DE
SILVA MENDEZ Tl 1110522264 RETIRO VOLUNTARIO
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Otras Novedades; Situaciones que se presenten durante el periodo en cuanto a convivencia
escolar, y listar los aprendices que tienen pendientes entrega de evidencias propias del proceso
formativo. Listar inconformidades en cuanto a ambiente

5 Conclusiones y Varios:
Velar por la mejora continua del proceso de formacion.

CONCLUSIONES

- Sereporto el estado de la ficha durante el periodo en mencidn.
- Los aprendices asisten a formacién de manera puntual en los dias en los que son

convocados.
ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS
ACTIVIDAD /DECISION FECHA RESPONSABLE FIRMA
Realizar seguimiento a los 15/10/2025 | Instructor

aprendices que presentan fallas

consecutivas para evitar ,{fjﬂf&/{? : n M
b= m&&a WM,

posibles deserciones.

Enviar reporte de Acta de
Novedades académicas en el

siguiente periodo.

ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES

DEPENDENCIA/ | APRUEBA . FIRMA O PARTICIPACION
Cla/ OBSERVACION o CIPACIO
EMPRESA VIRTUAL

(SI/NO)
Christian Arley Instructor
J Chisstion ArleyMeding M,
Medina Morales A.S.E.M. .ﬁ?l,.i./i{?

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se
compromete a garantizar la seguridad y proteccién de los datos personales que se encuentran almacenados en este
documento, y les dard el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.

NOMBRE

ANEXOS
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15/9/25, 4:09 p.m. Correo: Christian Arley Medina Morales - Outlook

ﬁ Outlook

Acta N° 7 Novedades Académicas Area de Electrénica SENA

Desde Christian Arley Medina Morales <camedina@sena.edu.co>
Fecha Lun 15/09/2025 16:06
Para jorge.aroca@tecnicosuperiorneiva.edu.co <jorge.aroca@tecnicosuperiorneiva.edu.co>

@J 1 archivo adjunto (203 KB)
3153944 Grado 10° Acta 7 Novedades Técnico Superior JT.pdf;

Buenos dias Ing. Jorge Luis Aroca Trujillo
Le envio el Acta N° 7 de Novedades Académicas del Técnico en Mantenimiento de Automatismos Industriales que se esta ejecutando en la Institucion Educativa en grado 10°.
Lo anterior es para informar sobre el estado en plataforma, asistencia y compromisos por parte de los aprendices para con la formacién SENA, esto es para su conocimiento.

Gracias por su atencidn, un feliz dia.

Atentamente;

° Christian Arley Medina Morales

SENA Centro de la Industria, la Empresa y los Servicios

7 ‘ Instructor Articulaciéon del SENA con la Educacién Media
camedina@sena.edu.co

Cel: 3183932853
Carrera 5 No. 16-16. Neiva

https://outlook.office.com/mail/sentitems/id/AAQKADK1NTg4Yzg2LWQyY2YtNDQ4Mi05ZDUXLTMwZGEWMmUOOTFIMAAQACavqjlvOspHmMC3vvYilFqk%3D

171



	3153944 Grado 10° Acta 7 Novedades Técnico Superior JT
	tecnico jt

